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RETRIBUZIONE COMPLESSIVA LORDA PAGATA ANNO 2025
ERICA PANTANO - DIRETTORE GENERALE

* Richiamato I'art 15 c. dello Statuto ATO-MB approvato dal Consiglio Provinciale con delibera n. 25
del 17.12.2019, I'art. 15 c. 7 prevede: “.. Le indennita variabili saranno riparametrate in relazione a
quanto applicato al dirigente provinciale di riferimento con una riduzione di almeno il 15% nella
parte relativa all’indennita di posizione e all’indennita di risultato.”;

* Richiamati la metodologia di graduazione della posizione di Direttore e la Graduazione della
posizione di Direttore approvati, rispettivamente con Delibera del CdA n. 8 e 9 del 26/03/2024;

* Richiamato lo Statuto ATO-MB approvato dal Consiglio Provinciale con delibera n. 10 del

28/05/2024;

*  Visti gli atti d’ufficio, si dichiara la seguente retribuzione complessiva lorda pagata anno 2025 - Erica
Pantano - Direttore Generale:

STIPENDIO IVC RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI | COMPENSO ANNUO
TABELLARE POSIZIONE RISULTATO 2024 LORDO
€47.015,80 € 226,33 €42.780,01 € 11.631,47 € 101.653,61

* Parte della retribuzione di risultato liquidata nel 2025 si riferisce ai risultati conseguiti nel corso
dell'anno 2024 calcolata con la modalita ex art. 15 c. 7 dello Statuto di ATO-MB del 17.12.2019
vigente per parte dell’anno 2024

Ufficio d’Ambito
Territoriale Ottimale
Azienda Speciale

Sede Istituzionale
Via Grigna, 13
20900 MONZA MB

Sede Operativa

Via Locarno, 1
20900 Monza

www.atomonzabrianza.it e
e-mail: ato-mb@ato.mb.it l‘

pec: ato-mb@cgn.legalmail.it
C.F. e P. IVA 07502350965 PROVINCIA

MONZA BRIANZA


mailto:ato-mb@ato.mb.it

